
COMANDO DE OPERAÇÕES NAVAIS

Assunção  de  Cargo  –  A  Cerimônia  de  Transmissão  do  Cargo  de  Comandant e  da  Força  de
Fuzileiros  da  Esquadra  será  realizada  em  17ABR2024,  às  10h,  no  Complexo  Naval  Caxias
Meriti, e será presidida pelo Comandante de Operaçõ es Navais. Assume o Vice-Almirante (FN)
ROBERTO ROSSATTO. Uniforme 5.3 ou correspondente.

DIRETORIA-GERAL DO MATERIAL DA MARINHA

Assunção de Cargo  – A Cerimônia de Transmissão do Cargo de Diretor d e Engenharia Naval
será realizada no dia 17ABR2024, às 10h, no Salão N obre do Edifício Barão de Ladário – 22º
andar. Assume o Vice-Almirante (EN) ROGÉRIO CORRÊA BORGES. Uniforme 5.3 ou correspondente.

COMANDO DO PESSOAL DE FUZILEIROS NAVAIS

Mar - 041 BONO Especial N°355/2024 do CPesFN - Sist emática de Avaliação de Oficiais
(ModFAO-2).

DIRETORIA DE ENSINO DA MARINHA

Assunção  de  Cargo  –  A  Cerimônia  de  Transmissão  do  Cargo  de  Comandant e  do  Centro  de
Instrução Almirante Alexandrino será realizada no d ia 17ABR2024, às 10h, no CIAA. Assume o
Contra-Almirante EMERSON AUGUSTO SERAFIM. Uniforme. 5.3.

DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO DA MARINHA

Laboratório  de  Inovação  Administrativa  (LabAdm)  –
Com  o  propósito  de  desenvolver  soluções  inovadoras  para  os  desafios  atuais  da  gestão
administrativa,  em  consonância  com  a  Iniciativa  Est ratégica  14,  do  Plano  Estratégico
Organizacional  2022-2025  (DAdM),  participa-se  que  f oi  criado,  por  meio  da  Portaria  nº
7/2024, da DAdM, o Laboratório de Inovação Administ rativa (LabAdm), que se posiciona não

DIRETORIA DO PESSOAL DA MARINHA

Mar - 042 BONO Especial N°356/2024 da DPM - Concurs o de Admissão ao Curso de Formação de
Oficiais Auxiliares da Armada e de Fuzileiros Navai s (CA-AA/AFN) em 2024.

Programa  de  Qualificação  para  o  Serviço  (PQS)  de  Pr aças  da  Marinha  –  As  OM  deverão
encaminhar a esta Diretoria, até 05JUL2024, as Orde ns de Serviço alusivas à avaliação final
do  PQS,  aplicado  aos  Marinheiros  pertencentes  à  Tur ma  2022  do  Curso  de  Formação  de
Marinheiros para a Ativa (C-FMN).

A avaliação final satisfatória no PQS será requisit o para a concessão do engajamento e
para a realização do Curso de Especialização (C-Esp c), de acordo com o previsto no inciso
2.24.1 e art. 2.25, ambos do PCPM (1ª Revisão), res pectivamente. As Praças que obtiverem o
resultado insatisfatório no referido Programa serão  licenciadas do Serviço Ativo da Marinha
(SAM), ex-officio, por conveniência do serviço, com  fulcro na alínea d, do inciso 3.20.5,
do Plano de Carreira supramencionado.

Em conformidade com o disposto no inciso 10.4.8 da DGPM-101 (9ª Revisão), as OM deverão
acessar o link https://www.aplicacoes.dpm.mb/seguranca/login.asp, para inserir, ratificar e
enviar para a DPM o resultado do PQS, alcançado pel o militar neste Programa, para validação
desta Diretoria.
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apenas  como um projeto  desta  Diretoria  Especializad a  (DE),  mas  também como um  fórum  de
inovação colaborativa, propício para o desenvolvime nto de parcerias.

A força do LabAdm reside na sua capacidade de unir diversas Organizações Militares (OM)
na busca pela  solução de  problemas administrativos,  fundamentando-se  na  crença de  que a
participação  colaborativa  pode  gerar  soluções  mais  eficientes,  eficazes  e  efetivas  para
desafios comuns, potencializando a inovação e a exp erimentação.

Além  de  propor  soluções  criativas,  o  laboratório  fo i  concebido  como  plataforma  de
inovação capaz de identificar, apoiar e promover in iciativas inovadoras desenvolvidas nas
OM, que tenham o potencial de replicabilidade e imp lantação para toda a Marinha do Brasil
(MB).

Para mais informações, visite nosso sítio na intran et http://netuno.dadm.mb e acesse a
aba “Laboratório  de  Inovação”.  Dúvidas,  contribuiçõ es  e  propostas  de colaboração poderão
ser  encaminhadas  para  a  Divisão  de  Gestão  de  Proces sos  e  Riscos,  por  meio  do  e-mail
programanetuno@marinha.mil.br, do telefone (21) 210 4-5878 ou do RETELMA 8110-5878.

COMANDO DO TREINAMENTO E DO DESENVOLVIMENTO DOUTRINÁRIO DO CORPO DE FUZILEIROS NAVAIS

Mar - 043 BONO Especial N°357/2024 do CTDDCFN - 11º  Aniversário de Ativação do Comando
do Desenvolvimento Doutrinário do CFN.

DIRETORIA DE COMUNICAÇÕES E TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO DA MARINHA

Lista de Indicativos  - Em virtude da transmissão e assunção de Cargos n o Ministério da
Defesa, a partir da presente data, foram procedidas  as seguintes alterações:

a)  atribuído e ativado o Indicativo Naval  Pessoal " CAESMD", para o Chefe de Assuntos
Estratégicos do Estado-Maior Conjunto das Forças Ar madas, a ser exercido pelo Almirante de
Esquadra ARTHUR FERNANDO BETTEGA CORRÊA;

b) ativado o Indicativo Naval Pessoal "GBASMD", par a o Chefe de Gabinete do Chefe de
Assuntos  Estratégicos  do  Estado-Maior  Conjunto  das  Forças  Armadas,  a  ser  exercido  pelo
Capitão de Mar e Guerra CESAR AUGUSTO PRUDENCIO PIMENTEIRA; e

c) desativados os Indicativos Navais Pessoais "CLOG MD", "GBLOMD" e "DESMMD".

Os Indicativos serão apoiados pela Agência do Lotus  Notes “DEFESA”.

A versão atualizada da Lista encontra-se disponível  na página da DCTIM na Intranet.

CENTRO DE COMUNICAÇÃO SOCIAL DA MARINHA

Canal da Marinha no WhatsApp – Participe do canal da
Marinha  no  WhatsApp.  Mantenha-se  atualizado  com  as
últimas notícias da Força e receba informações em t empo
real das ações que protegem as nossas riquezas e cu idam
da nossa gente.

Acesse  o  link  https://whatsapp.com/channel
/0029VaGEJnOFcow91ZhNMs3V ou QR Code da imagem para  se
conectar  conosco  e  receber  conteúdo  instantâneo.  Nã o
esqueça de seguir o nosso canal e ativar o “sininho ”.
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DIRETORIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DA MARINHA

VIII  Pesquisa  de  Satisfação  Pessoal  e  Profissional  (PesqSATPES)  -  Você  gostaria  de
contribuir com o processo contínuo de melhoria da M arinha?

Para isso, em maio, a DASM realizará a VIII PesqSAT PES com os militares da ativa, TTC e
servidores  civis.  A  pesquisa  em  comento,  que  ocorre  a  cada  2  anos,  avalia  diferentes
elementos que constituem os ambientes de trabalho e xistentes na MB. O resultado apresenta à
Administração Naval indicadores estatísticos relaci onados tanto à efetividade dos sistemas
quanto aos procedimentos de Gestão de Pessoal, perm itindo não só o aprimoramento contínuo,
como também a modernização. Destarte, ações concret as de melhoria têm sido adotadas, fruto
dos resultados observados na PesqSATPES como, por e xemplo, o Curso de Aperfeiçoamento para
o Quadro Técnico, a nova sistemática de pontuação p ara indicação à Comissão Permanente no
Exterior (CPE) e Viagem ao Exterior (VE), a implant ação do Projeto Suboficial-Mor (SOMor),
entre  outras.  A  participação  de  todos  é  muito  impor tante,  pois  quanto  maior  for  a
variabilidade  (diferentes  postos/graduações,  corpos  e  quadros),  mais  apurada  será  a
configuração da nossa instituição. A Marinha se con stitui por meio de seu pessoal, o maior
patrimônio.

SERVIÇO DE SELEÇÃO DO PESSOAL DA MARINHA

Concurso  de  Admissão  ao  Curso  de  Formação  de  Oficia is  Auxiliares  da  Armada  e  de
Fuzileiros Navais (CA-AA/AFN/2023)  - Foi publicado, na página deste Serviço de Seleçã o, em
11 de abril  de 2024, complemento ao Resultado Final , em virtude do acréscimo de 1 (uma)
vaga  no  CA-AFN/2023,  constante  no  Plano  Corrente  de  Oficiais,  convocando  o  candidato
reserva abaixo para o Período de Adaptação do Curso  de Formação de Oficiais (CFO) em 2024:

Corpo de Praças de Fuzileiros Navais (CPFN)

Grad Espec NIP Nome Class

2ºSG CT 04035429 EWERTON ROQUE DOS SANTOS 10

CENTRO DE GUERRA ACÚSTICA E ELETRÔNICA DA MARINHA

Sinopse de Guerra Acústica e Eletrônica  - Encontra-se disponível na página deste Centro,
no endereço da intranet http://www.cgaem.mb/cgaem/?q=sinopse, a Sinopse de Guerra Acústica
e Eletrônica relativa ao mês de março de 2024.

BONO BONO GERAL Nº 354/2024.
Visite a página www.marinha.mil.br, onde poderão se r conhecidas as atividades desenvolvidas pela Marin ha
do Brasil.
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